COMUNE DI MAZZIN

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE 4/ TRIMESTRE 2022
(art. 21 L. 69/2009 e art. 16 c.3 del D.lgs. 33/2013)

MESE GIORNI Giorni di assenza | giorni di assenza TASSO DI TASSO DI GIORNI EFFETTIVI DI
LAVORATIVI per malattia per altri motivi ASSENZA PRESENZA LAVORO

OTTOBRE 156 / / 0,00% 100,00% 156

NOVEMBRE 175 1 / 0,57% 99,43% 174

DICEMBRE 166 5 1 3,61% 96,39% 160

TOTALE 497 6 1 1,41% 98,59% 490

TASSI DI PRESENZA DEL PERSONALE 4" TRIMESTRE 2022
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